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Наименование программы Программа антирисковых мер по 

снижению уровня низкой 

адаптивности учебного процесса 

МБОУ СОШ № 10 им. Трошева Г.Н. 

Цель и задачи программы Цель: снижение уровня низкой 
адаптивности учебного процесса 
МБОУ СОШ №10 им. Трошева Г.Н.  
Задачи: 1) организация обучения для 
педагогов, с целью внедрения ими 
элементов формирующего 
оценивания; 
2) организация обучения педагогов, с 
целью внедрения современных 
образовательных технологий; 
3) проведение методических 
семинаров и конференций в МБОУ 
СОШ №10 им. Трошева Г.Н. 

Целевые  показатели программы 1. Увеличение численности педагогов, 

использующих  в ежедневной 

практике преподавания методы 

диагностического и формирующего 

оценивания. 

2. Повышение эффективности  

использования  образовательных  

технологий  и  информационных 

ресурсов 

Методы сбора и обработки 

информации 

Наблюдение, мониторинг, анализ 

Сроки реализации программы 2022 год 

Ожидаемые конечные результаты     

реализации программы 

1. Увеличение доли педагогов, 

использующих в ежедневной 

практике преподавания методы 

диагностического и формирующего 

оценивания. 

2. Повышение доли сотрудников, 

использующих в ежедневной 

практике современные  



образовательные  технологии  и  

информационные ресурсы. 

 

Исполнители Администрация, педагогический 

коллектив МБОУ СОШ №10 им. 

Трошева Г.Н. 
 

 

 

Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер по снижению уровня 

низкой адаптивности учебного процесса МБОУ СОШ №10 им. Трошева Г.Н. 
Задача 

мероприятия 

Название 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Показатели 

реализации 

Ответственные за 

реализацию 

Повышение 

уровня 

квалификаци

и 

педагогическ

ого состава 

Проведение 

методического 

семинара на тему 

«Формы и 

технологии 

методической 

работы» 

май 2022 Приказ о проведении 

семинара 

Директор, 

заместитель 

директора по УВР 

Обучение 
административного и 

педагогического 

состава по темам 
«Обеспечение 

эффективного 

функционирования 

ВСОКО» и 
«Эффективное 

самообследование 

образовательной 
организации как 

основа ее устойчивого 

развития» 

май 2022 Договор оказания 

образовательных 

услуг 

Директор 

Разработка           и 
реализация 

программы 

внутреннего 
школьного обучения 

педагогов по 

направлениям:  

-использование в 
ежедневной практике 

преподавания методов 

диагностического и 
формирующего 

оценивания,  

- проведение мастер-
классов по 

использованию 

технологии 

до 31 

декабря 

2022 

Удостоверения о 

повышении 

квалификации 

Директор, 

заместитель 

директора по УВР 



формирующего 

оценивания,  
-направление 

педагогов на курсы 

ПК по вопросам 

формирования 
мотивации 

обучающихся, 

Участие в семинарах, 
вебинарах ГБОУ ИРО 

КК, ФИОКО и др. 

Повышение 

эффективност

и  

использовани

я  педагогами 

образователь

ных  

технологий  и  

информацион

ных ресурсов 

Проведение 

методического 

семинара на тему 

«Использование 

современных 

образовательных 

технологий на 

уроках 5-11 

классов» 

До 1 ноября 

2022 

- Приказ о проведении 

мастер-классов 

 

- размещение отчета 

на сайте школы 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Организация 

взаимопосещения 

уроков для 

повышения 

предметной и 

методической 

компетентности 

учителей- 

предметников 

До 31 

декабря 

2022 

Справки о посещении 

уроков 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

 


